Na temelju &lanka 54, Zakona o P
35/08, 127/19), dlanks, 41 vl ustanovama (,,Narodne novine®, broj 76/93, 29/97, 47/99,

o Rt a 1. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine®, broj 10/97, 107/97, 94/13, 9819, 57/22), Upravno vijeée Diegjeg vrtiéa CVRCAK
Knin, na 20. sjednici odrZanoj d

e ana 08. studenog 2022. godine, utvrduj e Pro¢idceni tekst
Statuta Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin. ¢ ; :

Efv"g?fem tekst Statuta Djetjeg vrtiéa CVRCAK Knin obuhvaéa tekst Statuta Djegjeg vrtiéa
AK_Kmn, KLASA: 012-03-01/19-01/1, URBROJ: 2182/10-13/1-19-1 od 11. sije¢nja
20_19- _godme donesen na 28. sjednici Upravnog vijeéa Dje¢jeg vrtiéa CVRCAK Knin na
kojeg Je Gradsko vijeée Grada Knina dalo suglasnost, Zakljutak, KLASA: 012-03/18-01/1,
URBROJ : 2182/10-01-18-3 dana 14. prosinca 2018. godine i tekst Izmjene i dopune Statuta
Djegjeg vrtica CVRCAK Knin, KLASA: 011-04/22-02/1, URBROJ: 2182-10-13-02-22-3 od
26. srpnja 2022. godine donesen na 14. sjednici Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a CVRCAK
Knin, u kojima je naznaeno vrijeme njihovog stupanja na snagu.

STATUT

DJECJEG VRTICA CVRCAK KNIN

(PROCISCENI TEKST)

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Statutom Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin (u daljnjem tekstu Djeji vrti€), odreduje se
status, naziv, sjedi$te Dje¢jeg vrti¢a, zastupanje i predstavljanje, upravljanje, odgovornost za
njegove obveze, djelatnost, ustrojstvo, uvjeti i nadin rada, radno vrijeme, djelokrug i na€in
rada struénih tijela, imovina i briga o imovini, op¢i akti, nadzor i javnost rada, poslovanje te
druga pitanja vaZna za obavljanje djelatnosti i poslovanje Djeéjeg vrtica.

(2) Rijeéi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znadenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Dijetji vrti¢ je javna ustanova koja djelatnost preddkolskog obrazovanja obavlja kao
javnu sluzbu.

Clanak 3.

(1) Kao javne ovlasti Djegji vrti¢ obavlja sljedece poslove:

- upise djece u Djegji vrtié i ispise djece iz Djetjeg vrti¢a s vodenjem odgovarajuce

dokumentacije,

- izdavanje potvrda i misljenja,

- upisivanje podataka o Dje&jem vrti¢u u zajednicki elektroni¢ki upisnik.
(2) Kada Djegji vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 1. ovoga &lanka ili drugim poslovima koje
obavlja kao javne ovlasti, odlutuje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili
skrbnika ili druge fizi¢ke ili pravne osobe, duZan je postupati prema odredbama zakona kojim
se ureduje op¢i upravni postupak.

1



Clanak 4,

(1) Vlasnik Djegjeg vrtiéa je Grad Knin kojega je u ime vlasnika osnovalo Gradsko vijeée
Grada Knina na temelju &lanka 78.stavka 1. i 2. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine*,
broj 76/93), Rjesenje Trgovatkog Suda u Splitu Us-91/95 od 28. 12. 1995, godine,

(2) Djegji vrti¢ je pravni slijednik zabavista ,Sestre Martié",

Clanak 5.

Prava i dunosti osnivata obavlja Grad Knin, putem Gradskog vijcéa, odnosno
Gradonagelnika, sukladno zakonima, odredbama ovog Statuta i pravnim aktima osnivaéa.

Clanak 6.

(1) Djedji vrti¢ obavlja platni promet preko ovlagtenih banaka.
(2) Dan Djegjeg vrtida je 9. veljade.

Clanak 7.

(1) U radu i poslovanju Djeji vrti¢ koristi:

- Jedan petat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na
kojem je uz rub ispisan natpis: Republika Hrvatska, naziv i sjedidte vrtiéa, a u sredini
pecata nalazi se grb Republike Hrvatske.

- Jedan petat okruglog oblika, promjera 35 mm, na kojem je, izmedu dvije koncentri¢ne
kruznice, kruzno ispisan naziv vrtiéa, a unutar sredinjeg kruga je crte: djegja glava.

- Jedan Zig &etvrtastog oblika, &irine 15 mm i duZine 55 mm, a u njemu je otisnut puni
naziv i sjedi$te Dje¢jeg vrtiéa.

- Jedan Stambilj &etvrtastog oblika duZine 70 mm i &irine 36 mm, koji sadr¥i naziv
Djegjeg vrtica.

(2) Petatom iz stavka 1. totka 1. ovog ¢lanka ovjeravaju se akti koje Dje&ji vrtié donosi u
okviru javnih ovlasti ili kao tijelo javne vlasti.

(3) Petat iz stavka 1. totka 2. ovog &lanka rabi se za redovito administrativno-financijsko
poslovanje i ovjeravanje pismena koja nemaju obiljeZja akata iz st. 2. ovog &lanka.

(4) Zig se upotrebljava za odgovarajuée administrativno-financijsko poslovanje Djedjeg
vrtia.

(5) Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Djedjeg vrtiéa.

(6) O narutivanju, broju, uporabi, zamjeni i Suvanju pedata, Ziga i Stambilja odluduje
ravnatelj.

I. NAZIVISJEDISTE

Clanak 8.

(1) Djegji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Djegji vrti¢ CVRCAK Knin.
(2) Sjediste Djedjeg vrti¢a je u Kninu, Jelenina 3.
(3) Djetji vrti¢ u svom sklopu ima podruéne odjele.
(4) Podrucni objekti posluju pod nazivom Dje€jeg vrti¢a i svojim nazivom koji glasi:
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Podrucni objekt ,,Maslatak* na adresi Velebitska 3

Podruéni objekt ~Tratindica®, na adresi Velebitska 7

Podrugni objekt ,,Visibaba“, na adresi Masleni¢ka 15

Podrugni objekt , Radost*, na adresi Ulica 4. Gardijske brigade 16
Podruéni objekt ,,Sunce®, na adresi Ulica sv. Trojice 2, Biskupija

[ e

(9) Djegji vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova. o
(6) Djetji vrti¢ je upisan i u evidenciju ustanova koju vodi Ministarstvo znanosti 1
ohrazo\'anja,

(7) Naziv Djegjeg vrtiéa mora biti istaknut na zgradi u
u kojima obavlja djelatnost predkolskog obrazovanja. . _
(8) Natpisna plota uz puni naziv Djejeg vrti¢a obvezno sadr¥i i grb Republike Hrvatske 1
naziv: Republika Hrvatska

(9) Djedji vrti¢ moZe promijeniti naziv i sj
prijedlog Upravnog vijeca Djedjeg vrtica.

kojoj je njegovo sjediste i na objektima

ediste odlukom Gradskog vijeta Grada Knina, na

Il. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 9.

(1) Djetji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj ili osoba koju ravnatelj pisano opunomoi.

(2) Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Dje&ji vrti¢ u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno zakonu kojim se ureduju obvezni odnosi.

(3) Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djegjeg vrti¢a, predstavlja i zastupa Djecji
vrtié, te poduzima sve pravne radnje u ime i za raun Djegjeg vrti¢a sukladno zakonu i ovom
Statutu.

(4) Ravnatelj Djegjeg vrti¢a ima ovlasti u pravnom prometu, sklapanju ugovora o javnoj
nabavi roba, radova ili usluga &ja vrijednost ne premasuje 70.000,00 kn.

(5) Iznose preko 70.000,00 kn do 100.000,00 kn odobrava Upravno vijece.

(6) Iznose preko 100.000,00 kn odobrava Gradsko vijece Grada Knina.

(7) U parniénom sporu izmedu Djetjeg vrti€a i ravnatelja te u postupku utvrdivanja
odgovornosti Dje&jeg vrtiéa za kaznena djela Djecji vrti¢ zastupa predsjednik Upravnog
vijeéa ili osoba koju on pisano opunomoéi.

IV. IMOVINA DJECJEG VRTICA, ODGOVORNOST ZA IMOVINU I
DJELATNOST VRTICA

1. Imovina

Clanak 10.

(1) Imovinu Dje&jeg vrti¢a &ine stvari, prava i novéana sredstva.

(2) Imovinom raspolaZe Djegji vrtié pod uvjetima i na nalin propisan zakonom, drugim
propisima na temelju zakona i ovim statutom.

(3) O imovini duZni su se skrbiti svi radnici Dje¢jeg vrtiéa.



Clanak 11.

(1) Za obavljanje djelatnosti Djegji vrtié osigurava sredstva od Grada Knina, od roditelja, od
prodaje roba i usluga, te od donacija.

(2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom,

(3) U svez s financijskim poslovanjem Djetjeg vrtiéa ravnatelj je ovlasten i odgovoran:
- zazakonitost, u&inkovitost, svrhovitost i za ekonomi&no raspolaganje
proradunskim sredstvima
- zaplaniranje i izvravanje prorauna
- zaustroj te zakonito i pravilno vodenje proratunskog radunovodstva.

Clanak 12.

(1) Godiénji obradun financijskog plana za proteklu godinu donosi Upravno \_/ijeée. e
(2) Godisnji obradun iz stavka 1. ovoga ¢lanka, te ostala financijska izvjeséa ravnatelj je
duzan pravodobno dostaviti Gradskom vije¢u Grada Knina.

Clanak 13.

Ako Djeji vrtié u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duZan je upotrijepiti tu
dobit za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti, sukladno zakonu i propisima donesenim na
temelju zakona i akata Grada.

Clanak 14.

Ako Dijedji vrtié na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom
poslovanju, gubitak e se pokriti u skladu s odlukom Gradskog vijeéa Grada Knina.

2. Odgovornost
Clanak 15.

(1) Za obveze u pravnom prometu Djegji vrtié odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
(2) Grad Knin solidarno i neograni€eno odgovara za obveze Djetjeg vrti¢a.

Clanak 16.

(1) Tijela Djejeg vrtiéa ne mogu bez suglasnosti Gradskog vije¢a Grada Knina:
- utvrditi programe koje ée Djegji vrti¢ ostvarivati
- promijeniti djelatnost
- donijeti ili promijeniti Statut
- steéi, otuditi ili opteretiti nekretninu ili drugu imovinu u iznosu ve¢em
od
70.000,00 kuna
- mijenjati namjenu objekta
- odlugiti o upisu djece u Vrti¢
- osnovati drugu pravnu osobu



) I?jeéji ’_":'é ne moze bez suglasnosti Gradskog vijeéa Grada Knina otuditi nekretninu

Djecjeg ‘[')m A bez C‘rbzq‘a na njezinu vrijednost, Dje&ji vrtié ne moZe dati u zakup objekte i

E;?-store Jecjeg vrtica ili mijenjati namjenu objekata bez suglasnosti Gradskog vijeta Grada
ina. -

3. Djelatnost
Clanak 17.

(1) Djelatnost Vrtiéa je predskolsko obrazovanje djece od navrienih 6 mjeseci Zivota do upisa

u osnovnu $kolu.
(2) U okviru djelatnosti iz stavka 1. ovog &lanka Djedji vrti¢ ostvaruje:

- Redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zadtite i unaprjedenja
zdravlja djece, socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni
razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima,

Programi za djecu rane i predSkolske dobi s tesko¢ama u razvoju,
- Programi za darovitu djecu rane i predgkolske dobi,
- Programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

- Programi predskole,
- Druge programe odgojno-obrazovne u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja

(3) Programe iz stavka 2. ovog Clanka Dijegji vrtié provodi uz prethodnu suglasnost
Ministarstva nadleZnog za obrazovanje.

Clanak 18.

Programi odgoja i obrazovanja iz ¢lanka 17. ovog Statuta provode se kao vidednevni,
cjelodnevni, poludnevni ili programi kraéeg dnevnog boravka , osim ako drugadije nije
odredeno zakonom i Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 19.

(1) Program predskole obvezan je za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu $kolu.
(2) Program predskole za djecu koja pohadaju Dje&ji vrti¢ integriran je u redoviti program
predskolskog odgoja Djecjeg vrtica.

Clanak 19.a

(1) Ako na podrudju jedinice lokalne samouprave nema organiziranog programa ranog i
predskolskog odgoja, jedinica lokalne samouprave duZna je sufinancirati pohadanje programa
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja za djecu sa svog podrugja u dogovoru s najblizom
susjednom jedinicom lokalne samouprave ili jedinicom lokalne samouprave koja ima program
koji u najboljoj mjeri moZe udovoljiti potrebama djeteta.

(2) Jedinica lokalne samouprave koja na svom podru¢ju nema organiziran program ranog i
predkolskog odgoja i obrazovanja moZe sufinancirati ili financirati prijevoz djece do djecjeg
vrti¢a u jedinici lokalne samouprave u kojoj ée djeca pohadati program ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja.



Clanak 20.

(1) Diedji vrtié obavlja djelatnost na temelju nacionalnog kurikuluma, kurikuluma Djecjeg
vrti¢a, godinjeg plana i programa rada.

(2) Kurikulum Dje&jeg vrti¢a i Godidnji plan i program rada se .d(mnsi 7a pedagosku godinu
koja traje od 1. rujna tekuée godine do 31. kolovoza slijedete godu]c,_

(3) Godi#nji plan i program rada donosi Upravno vijebe Djecjeg vrtica, na prijedlog
ravnatelja, najkasnije do 30. rujna tekuée godine.

Clanak 21.

(1) Godignji plan i program rada obuhvaéa programe odgojno-obrazovnog rada, programe
zdravstvene zaltite i unapriedenja zdravlja djece, programe socijalne skrbi, kao i druge
programe koje Djeji vrtié ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece. :

(2) Kurikulum Dje&jeg vrtiéa razraden je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime  se
utvrduju programi i njihova namjena, nositelji i nagini ostvarivanja programa, vremenik
aktivnosti i naéini vrednovanja.

Clanak 22.

Dijegji vrtié obavlja upis djece prema planu upisa na temelju Pravilnika o upisu koji odobrava
Gradsko vijeée Grada Knina.

Clanak 23.

Djegji vrti¢ vodi pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju, te drugu evidenciju o djeci u skladu
sa zakonom.

Clanak 24.

Djedji vrtié skrbi o zdravstvenoj zastiti i unaprjedenju zdravlja djece za vrijeme boravka u
Djeé&jem vrtiéu u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 25.

(1) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Dje€jeg vrti€a u cilju
ostvarivanja djelatnosti pred$kolskog odgoja.

(2) Unutarnjim ustrojstvom Djeéjeg vrtiéa povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti
i srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu
predskolskog odgoja djece, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa, te rad
Djedjeg vrti¢a kao javne sluzbe.

(3) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nalinu rada Dje&jeg vrtiéa pobliZe se ureduje
unutarnje ustrojstvo, te natin obavljanja djelatnosti Dje&jeg vrti¢a kao javne sluzZbe.



Clanak 26,

Inutarnji o toxl . ‘ o a :

I‘ ;“::fu s um“’-'”}v”m Dijedjeg vrtiéa osigurava se ostvarivanje djelatnosti predgkolskog

:.:c}il.]l uskladenim obavljanjem  odgojno-obrazovnih,  pravnih, administrativnih,
lovnd,slvcnn-lmuncijskih i pomoéno-tehnickih poslova.

Clanak 27.

(1) U Djegjem vrtiéu rad s djecom predskolske dobi ustrojava se u jaslickim i vrtickim
odgojnim skupinama.

(2) Veli¢inu Djedjeg vrtiéa ovisno o broju odgojnih skupina djece, broja djece u odgojnim
skupinama, dobi djece u pojedinim odgojnim skupinama, veliéini prostorija za dnevni
boravak, normativne opreme te normativ neposrednog rada odgojitelja u skupini ureduje
ministar nadlefan za obrazovanje, sukladno DrZavnom pedagoskom standardu predikolskog

odgoja i obrazovanja.

Clanak 28.

(1) Programe zdravstvene zastite i unaprjedenja zdravlja djece u Dje¢jem vrtiCu utvrduje
ministar nadleZan za zdravstvo,

(2) Programi socijalne skrbi u Dje¢jem vrtiéu utvrduje ministar nadleZan za socijalnu skrb.

(3) Programe iz stavaka 1. i 2. ovog &lanka ministar nadlean za zdravstvo i ministar nadleZan
za socijalnu skrb donose odlukom uz prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za

obrazovanje.

Clanak 29.

(1) Odgojno-obrazovni poslovi ostvaruju se u vezi s odgojno-obrazovnim, zdravstvenim i
socijalnim radom s djecom u odgojnim skupinama i na razini Dje&jeg vrtica, radi
zadovoljavanja potreba i interesa djece, te stvaranje primjerenih uvjeta za rast i razvoj svakog
djeteta u dopunjavanju obiteljskog odgoja u suradnji s roditeljima i neposrednim dje¢jim
okruZenjem.

(2) Pravni, administrativni i radunovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi
ostvarivanja djelatnosti Djejeg vrtiéa i njegovog poslovanja kao javne sluZbe, vodenje
propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava djece i roditelja, javnosti rada
Djetjeg vrtiéa, obavljanja radunovodstveno-financijskih i drugih administrativno-struénih
poslova potrebnih za rad i poslovanje Djecjeg vrtiéa i ostvarivanje prava i obveza zaposlenika
Djedjeg vrtia.

(3) Pomoéno-tehni¢kim poslovima osiguravaju se primjereni tehni¢ki i drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje Djecjeg vrti¢a
prema propisima i standardima predikolskog odgoja i obrazovanja.

(4) Odgojno-obrazovni poslovi, pravni, administrativni i rafunovodstveno-financijski,
pomoéno-tehni&ki poslovi pobliZe se ureduju odredbama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i

nadinu rada Djegjeg vrtica.

Clanak 30.

(1) Tjedno radno vrijeme Dje¢jeg vrtia rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja
djelatnosti predskolskog odgoja, te zadovoljavanja potreba djece i njihovih roditelja, gradana i
drugih pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana sukladno planu i programu rada Djeéjeg
vrtiéa te odluci ravnatelja za svaku pedagosku godinu.
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(2) Radno vrijeme Djegjeg vrti¢a za djecu koja su na ostvarivanju programa traje sukladno
vrsti, sadrZaju i trajanju programa, a utvrduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu
rada Djecjeg vrtica.

(3) Radno vrijeme Djejeg vrti¢a mora biti uskladeno s potrebama djece i zaposlenih roditelja.

Clanak 31.

(1) Dnevni odmor zaposlenika Djecjeg vrti¢a organizira se tako da se osigurava ostvarivanje
programa, nadzora nad djecom te moguéi kontakt sa strankama.

(2) Uredovno vrijeme za rad sa strankama, posebno s roditeljima djece i njihovim skrbnicima,
odreduju se sukladno potrebama djece i njihovih roditelja odnosno skrbnika te lokalnim
prilikama, tako da se roditeljima i drugim gradanima omoguéi da mogu obavljati potrebne
poslove u Djegjem vrticu.

Clanak 32.

(1) Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno vrijeme za rad sa
strankama, roditeljima i skrbnicima djece, te drugim gradanima, poblize se ureduje
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i natinu rada Dje&jeg vrtiéa.

(2) Djegji vrti¢ je duZan, putem sredstava javnog informiranja na oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrtiéa
i na drugi prikladan na&in obavijestiti javnost o radnom vremenu za rad s gradanima,
roditeljima i skrbnicima, te drugim strankama.

Clanak 33.

Ostvarivanje prava i obveza roditelja i skrbnika djece ureduje se Pravilnikom o upisu djece,
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

VI. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

Clanak 34.

(1) Dje€jim vrtiéem upravlja Upravno vijede.
(2) Upravno vijece ima pet ¢lanova:
- tri ¢lana Upravnog vijeéa imenuje Osnivag,
- Jednog ¢lana Upravnog vijeéa biraju roditelji djece korisnika usluga,
- jednog ¢lana Upravnog vije¢a bira se tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i stru&nih
suradnika Djecjeg vrti¢a.

(3) Clan Upravnog vijeéa kojeg imenuje Osnivag treba imati zavrsen najmanje preddiplomski
sveucilidni ili stru¢ni studij na kojem se stje€e najmanje 180 ECTS bodova i ne moZe biti
radnik djecjeg vrtica u kojem se Upravno vijeée imenuje.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje Cetiri godine, a po&inje te¢i danom konstituiranja
Upravnog vijeca.

(5) Predstavniku roditelja, &ije dijete prestane koristiti usluge Djegjeg vrti¢a, prestaje i mandat
¢lana Upravnog vijea i umjesto njega se bira novi predstavnik roditelja u Upravnom vijeéu.

Clanak 35.

(1) Izbori za Upravno vijeée moraju se odrZati najmanje 15 dana prije isteka mandata &lanova
Upravnog vijeéa.

8



(2) O isteku mandata Clanova Upravnog vijeéa ravnatelj ée, najkasnije 30 dana prije istcka
mandata, pISmeno obavijestiti Osnjvaca.

Clanak 36.

(;) Tri ¢lana Upravnog vijea — predstavnike Osnivada imenuje Osniva. _
2) 0 imenovanju i opozivu svojih ¢lanova u Upravno vijeée, Osniva izvjedéuje Vrtic
pisanim putem,

Clanak 37.

(1) Clan Upravnog vije¢a iz reda roditelja bira se na sastanku svih roditelja-korisnika usluga.
(2) Roditeljski sastanak za izbor &lana Upravnog vijeéa saziva ravnatelj Vrtica.
(3) Svaki roditelj moze predloziti ili biti predloZen za glana Upravnog vijeéa, odnosno

istaknuti svoju kandidaturu. o
(4) O predlozenim kandidatima glasuje se javno dizanjem ruku. _ _ _
(5) Za &lana Upravnog vijeéa izabran je kandidat koji je dobio najve¢i broj glasova nazo&nih

roditelja. o
(6) Izbori su pravovaljani ako je sastanku nazono najmanje 10% roditelja.
(7) O izborima za &lana Upravnog vijeca iz reda roditelja vodi se zapisnik.

Clanak 38.

(1) Clan Upravnog vijeéa iz reda odgojitelja i struénih suradnika Dje&jeg vrtiéa bira se tajnim
glasovanjem na sjednici Odgojiteljskog vijeca.

(2) Svaki &lan Odgojiteliskog vijeéa moZe predlagati i biti predloZen za ¢lana Upravnog
vijeéa.

(3) Glasovanje radi utvrdivanja liste kandidata obavlja se javno, dizanjem ruku.

(4) Za &lana Upravnog vijeca izabran je kandidat koji je dobio najvedi broj glasova.

(5) Ako kandidati imaju isti broj glasova, glasovanje se ponavlja.

(6) Rezultati glasovanja s listom predloZenih kandidata unose se u zapisnik Odgojiteljskog
vijeca.

(7) Rezultati izbora objavljuju se na oglasnoj plo¢i Djegjeg vrtica.

Clanak 39.

(1) Za provodenje izbora &lana Upravnog vijeta, Odgojiteljsko vijebe imenuje izborno
povjerenstvo.

(2) Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva &lana.
(3) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Upravnog vijeca.

(4) Izbori se odrZavaju najmanje 15 dana prije isteka mandata Upravnog vijeca.

Clanak 40.
Izborno povjerenstvo:
- potvrduje listu kandidata,
- izraduje glasacki listi¢ koji obvezno sadrZi naznaku da se vrdi izbor jednog ¢lana

Upravnog vijeéa
- izraduje popis &lanova Odgojiteljskog vijea koji ée pri izboru glasovati,
- osigurava tajnost i zakonitost glasovanja,
- utvrduje rezultate glasovanja i podnosi izvje$ée Odgojiteljskom vijecu.
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Clanak 41.

Glasadi listi¢ obvezno sadrZi ime i prezime kandidata, te ispred imena i prezimena kandidata
upisuje se redni broj.

Clanak 42.

(1) Glasovanje je tajno.

(2) Glasovanje se obavlja u posebnoj prostoriji.

(3) Glasovanju moraju biti nazo¢ni svi ¢lanovi izbornog povjerenstva. .

(4) Izbori su pravovaljani ako je glasovanju pristupio natpoloviéni broj ¢lanova
Odgojiteljskog vijeda.

Clanak 43.

(1) Kada bira& ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje
birata u bira&ki spisak, daje mu glasa&ki listi¢ i obja$njava mu nadin glasovanja.

(2) Bira¢ moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasatkom listiéu.

(3) Birag glasuje tako da zaokru#i redni broj ispred imena kandidata.

(4) Glasagki listiéi popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovog ¢lanka smatraju se nevazeéim.

Clanak 44.

(1) Nakon zavrietka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazeéih listiéa 1
sastavlja listu s imenima kandidata prema broju dobivenih glasova.

(2) Za &lana Upravnog vijeéa izabran je kandidat koji je dobio najvei broj glasova.

(3) Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najveéi broj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije vei broj glasova.

(4) S listom iz stavka 1. ovog &lanka izborno povjerenstvo neposredno upoznaje Odgojiteljsko
vijece, te prilaZe zapisnik i kompletan izborni materijal.

(5) Odgojiteljsko vijeée moze listu prihvatiti ili odbiti.

(6) Odgojiteljsko vijeée odbit ée listu ako raspolaZe dokazima da je tijekom izbora bilo
povrijede postupka ili propusta izbornog povjerenstva.

(7) Kada Odgojiteljsko vijeée listu prihvati, progladava se ¢lan Upravnog vijeca.

Clanak 45.

Odgojiteljsko vijeée objavljuje rezultate izbora na sjednici i na oglasnoj plo&i Djegjeg vrti¢a, a
izabranom ¢&lanu izdaje potvrdu o izboru.

Clanak 46.

(1) Nakon imenovanja, odnosno izbora vetine ¢&lanova Upravnog vijeéa saziva se prva
konstituirajuéa sjednica Upravnog vijeéa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana izbora i

imenovanja.
(2) Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vijeca saziva ravnatelj.
(3) Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora predsjednika.

Clanak 47.

(1) Dnevni red konstituirajuce sjednice obvezno sadrzi:
- Izvjedée predsjedavatelja sjednice o izboru ¢lanova Upravnog vijeca,

10



- Verificiranje mandata izabranih &lanova Upravnog vijeéa,

- Izbor p'r.eds.;edmka Upravnog vijeéa.
(2) U:;LBVHCIJ vijece konstituirano je izborom predsjednika Upravnog vijeca.
() dl:' on izbora predsjednika Upravnog vije¢a ravnatelj predaje predsjedniku dalje vodenje
sjednice, ’

Clanak 48.

(1) Potvrdivanje mandata novoizabranih &lanova obavlja predsjedavatelj sjednice provjerom

identiteta pojedinog &lana s podacima iz zapisnika o izborima, o )
(2) Clanovi Upravnog vije¢a ne mogu obavljati svoje duznosti, ni ostvarivati prava prije nego

je objavljeno potvrdivanje mandata.

Clanak 49.

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa moZe biti izabran svaki ¢lan
Upravnog vijeca.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog vijeéa biraju se na detiri godine.

(3) Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa biraju &lanovi tajnim ili javnim
glasovanjem.

(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa izabran je kandidat koji je
dobio veéinu glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.

(5) Za predsjednika i zamjenika predsjednika moZe biti ponovno izabrana ista osoba.

Clanak 50.

(1) Ako nekom od &lanova Upravnog vije¢a izvanredno prestane mandat, provodi se

dopunsko imenovanje odnosno izbori.
(2) U sluéaju iz stavka 1. ovog &lanka imenovanje odnosno izbori moraju se provesti u

roku od 30 dana.
(3) Mandat ¢lana Upravnog vijeéa imenovanog odnosno izabranog na dopunskim izborima

traje do isteka mandata na koje je bio imenovan odnosno izabran ¢lan kojemu je prestao
mandat.

Clanak 51.

Na dopunske izbore iz &lanka 50. ovoga Statuta za ¢lana Upravnog vijeca iz reda odgojitelja i
struénih suradnika primjenjuju se &lanak 38. ovog Statuta, a za &lana Upravnog vijeca iz reda
roditelja &lanak 37. ovog Statuta.

Clanak 52.

(1) Clanu Upravnog vijeca iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika i iz reda roditelja prestaje
mandat:

1. ako podnese ostavku na &lanstvo u Upravnom vijeéu

2. ako mu kao odgojitelju prestane radni odnos u Dje¢jem vrticu

3. ako roditelj prestane koristiti usluge Djecjeg vrtiéa
(2) Clan Upravnog vijea iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika i iz reda roditelja moZe se
opozvati:

1. ako privremeno ili trajno ne moZe izvriavati obveze ¢lana

2. ako djetetu &iji je roditelj &lan Upravnog vije¢a prestane boravak u Dje¢jem

vrtiéu, ako mu je oduzeto pravo da Zivi sa svojim djetetom, ako je lisen
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prava na roditcljsku‘ sk_rh, ako mu je zabranjeno da se djetetu s kojim ne
Zivi nCOVIaélt.:ITO prll'{llizlllv?,. akn‘ mu je izretena prekriajna sankcija 74
za8titu od nasilja u obitelji ili ako je lien poslovne sposobnosti
3. ako tijelo koje ga je izabralo, nije zadovoljno njegovim radom y | Jpravnom
vijedu.
(3) Prijedlog za opoziv &lana Upravnog vije¢a iz reda odgojitelja i struénih suradnika moze
dati Upravno vijeée ili najmanje 20 posto ¢lanova Odgojiteljskog vijeta DjeCjeg vrti¢a, a
prijedlog za opoziv &lana Upravnog vijeéa iz reda roditelja u postupku i na nagin kako s
izabrani moZe dati najmanje tre¢ina roditelja.

Clanak 53.

(1) Clanu Upravnog vijeéa prestaje duZnost ako:

- sam zatraZi razrjeSenje,

- ne ispunjava duZnosti ¢lana, odnosno predsjednika,

- svojim ponasanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa,

- izgubi pravo na obavljanje duZnosti.
(2) Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti &lana Upravnog vije¢a pokrece
Upravno vijece ili tijelo koje ga je imenovalo.
(3) Odluku o razrjesenju donosi tijelo koje je izabralo odnosno imenovalo &lana Upravnog
vijeda.

Clanak 54.

(1) Upravno vijeée moZe pravovaljano odludivati ako je na sjednici nazo¢na najmanje
natpolovi¢na veéina ¢lanova, a za donoSenje Statuta, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
nalinu rada Djejeg vrti¢a i Pravilnika o radu te Godinjeg plana i programa rada Djedjeg
vrti¢a sjednici mora biti nazo&no najmanje dvije tre¢ine &lanova.

(2) Odluke Upravnog vijeéa potpisuje predsjednik.

(3) Clanovi Upravnog vijea o svim pitanjima iz svoje nadleznosti odluguju zajednicki.

(4) Odluke Upravnog vijeta su pravovaljane ako je za njih glasovala veéina ukupnog broja
¢lanova.

Clanak 55.

U radu Upravnog vijeéa sudjeluje bez prava odludivanja ravnatelj Djedjeg vrti¢a. Sjednicama
Upravnog vije¢a mogu biti nazo¢ne i druge osobe koje pozovu predsjednik Upravnog vijeéa i
ravnatelj Djedjeg vrti¢a ili se pozovu prema zaklju¢ku Upravnog vijeéa.

Clanak 56.

(1) Upravno vijece poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama.

(2) Predsjednik Upravnog vijeca predlaZe dnevni red, priprema, saziva, te vodi sjednice
Upravnog vijeca.

(3) U sluéaju kada je predsjednik Upravnog vijeéa sprijeen, pripremu i vodenje sjednice
obavlja zamjenik predsjednika.

(4) Pisani poziv s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se najkasnije 3 (tri) dana prije
odrZavanja sjednice.

(5) Iznimno, ako za to postoje opravdani razlozi, poziv za sjednicu moZe se uputiti
telefaksom, telefonom ili elektroni¢kim putem, najkasnije jedan dan prije odrZavanja sjednice.
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Clanak 57.

(1) Upravno vije¢e moZe osnovati radne skupine za proutavanje pitanja i pripremanje
prijedloga iz svoje nadlenosti.

(2) Clanovi radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena
zadaca. (3) Upravno vijeée moze u svako doba razrijesiti radnu skupinu ili pojedinog ¢lana
radne skupine.

Clanak 58.

(1) Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se izmedu zaposlenika Djegjeg vrti¢a.

(2) Iznimno, kada je propisano da odredena radna skupina mora imati sastav koji se ne moZe
osigurati od zaposlenika Djegjeg vrti¢a ili kada je to prema naravi zadaée potrebno, Upravno
vije¢e moze za &lanove radne skupine imenovati i osobe izvan Dje&jeg vrtica.

Clanak 59.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeéa kojim se pobliZe ureduju pitanja iz
djelokruga rada Upravnog vije¢a koja nisu regulirana zakonom i ovim Statutom.

Clanak 60.
(1)Upravno vijede :

1. donosi na prijedlog ravnatelja:

- Statut uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa Grada Knina,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Djegjeg vrtica uz prethodnu
suglasnost Gradona¢elnika Grada Knina.

- Pravilnik o radu

- druge opée akte utvrdene Zakonom i ovim Statutom,

- godisnji plan i program rada Dje&jeg vrtica,

- financijski plan i godi¥nji obradun financijskog plana Djecjeg vrtiéa,

- odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgojiteljima i struénim

suradnicima.

- odluke o sklapanju ugovora o radu sa zaposlenicima na odredeno i na
neodredeno radno vrijeme,

- odluke o sklapanju ugovora o radu sa zaposlenicima pripravnicima —
volonterima.

odluduje uz suglasnost Gradskog vijeta Grada Knina:

e

- o stjecanju i otudenju imovine Djegjeg vrtiéa, u iznosu veéem od 70.000,00
kuna,

- o stjecanju i optereéenju nekretnine bez obzira na njenu vrijednost,

- o davanju u zakup objekata i prostora Dje&jeg vrtiéa ili mijenjanja namjene
objekata i prostora,

- odlutuje o upisu djece i mjerilima upisa

=2

odluduje:

- 0 izvje§¢ima ravnatelja o radu Djedjeg vrtica,
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- 0 zalbama roditelja ili skrbnika djece,

-0 pOJedmaénlm prav1ma zapmlcmka u drugom stupnju, ako zakonom ili
drugim propisom nije drugaije propisano,

-0 pltanjlma predvidenim opé1m aktima Dje€jeg vrti¢a,

- 0 svim vrstama nabave &ija je procijenjena vrijednost veéa od 70.000,00 kuna

4. predlaZe i podnosi Gradskom vije¢u Grada Knina:

- promjenu naziva i sjedidta Dje&jeg vrtica,
- promjenu djelatnosti,

- statusne promjene,

- izvjedée o radu Djegjeg vrtica,

5. razmatra;

- predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Djeéjeg
vrtia, poslovne rezultate Dje¢jeg vrti€a

6. predlaZe ravnatelju:
- mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Dje&jeg vrtia,
- osnovne smjernice za rad i poslovanje Djegjeg vrtica.

(2) Upravno vijeée razmatra i odlu¢uje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i drugim opéim aktima Dje&jeg vrti¢a, te daje Gradskom vije¢u Grada Knina i
ravnatelju Dje&jeg vrtiéa prijedloge i miljenja o pojedinim pitanjima.

VII. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA

Clanak 61.

(1) Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Djegjeg vrti¢a.

2) Ravnatelj

organizira, vodi rad i poslovanje Djegjeg vrtica,

predstavlja i zastupa Djegji vrtic,

poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Djedjeg vrtica,

odgovara za zakonitost rada Dje¢jeg vrtica,

zastupa Djegji vrti¢ u svim postupcima pred sudovima i ovladtenim javnopravnim
tijelima,

predlaZe plan i program rada Dje¢jeg vrtica,

provodi odluke Upravnog vijeéa, Odgojiteljskog vijeéa i drugih tijela Djedjeg vrtica,
donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Djeéjeg vrtiéa iz svog
djelokruga,

sklapa ugovore o radu sa zaposlenicima na neodredeno vrijeme temeljem odluke o
zasnivanju radnog odnosa koje donosi Upravno vijeée za odgojitelje i stru¢ne
suradnike,

sklapa ugovore o radu s ostalim zaposlenicima na neodredeno i odredeno vrijeme
sukladno Zakonu o radu,

potpisuje akte Dje¢jeg vrtica,
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- podnosi izvjeséa U
Djecjeg vrtiéa,

- organizira rad,

odoprava sluZbena putovanja i druge nenazognosti zaposlenika Djetjeg vrtica,

osm\l/a strune skupine kao pomoéna tijela u radu Dje¢jeg vrtica.

skrbi o Ostvarivanju mjera zatite na radu i zadtite od poZara,

- predlae akte Upravnom vijeéu,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim opéim aktima
Djetjeg vrtica.

pravnom vijecu i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju

Clanak 62.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Upravnom vijeéu i Gradskom vijecu
Grada Knina,

Clanak 63.

Ravnatelj moze osnivati radne skupine za izradu nacrta opéih i pojedinaénih akata ili za
rjesavanje pitanja iz svoga djelokruga.

Clanak 64.

(1) Ravnatelj, u sklopu svojih ovlaitenja, moZe drugoj osobi dati specijalnu ili generalnu
punomo¢ za zastupanje u pravnom prometu.

(2) Sadrzaj i trajanje punomoéi odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.

(3) O izdavanju generalne punomodi ravnatelj je duZan pribaviti prethodnu suglasnost
Upravnog vijeca.

Clanak 65.

(1) Ravnatelja dje&jeg vrtica, u sludaju privremene sprijedenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova, zamjenjuje osoba iz reda &lanova odgojiteljskog vijeda.

(2) Odluku o odredivanju osobe iz stavka 1. ovog &lanka donosi Upravno vijece, na prijedlog
Odgojiteljskog vijeéa, veéinom glasova &lanova Upravnog vijeca.

(3) Osoba koja je predloZena da zamjenjuje ravnatelja, duZna je dati pisanu suglasnost.

(4) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravo i duznost obavljati one poslove ravnatelja &ije
se izvrienje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

Clanak 66.

(1) Ravnatelj moZe biti razrije¥en samo u sludajevima odredenim zakonom ili na osobni
zahtjev.

(2) Kad Upravno vijeée zakljudi da je nastupio sludaj za razrjeSenje ravnatelja, predloZit ¢e
Gradonadelniku Grada Knina razrjeSenje ravnatelja. Svoj prijedlog Upravno vijee mora
obrazloZiti 1 o prijedlogu izvijestiti ravnatelja.

Clanak 67.

(1) Za ravnatelja Djegjeg vrtiéa moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrden studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog
suradnika u Dje¢jem vrtiéu, a koji moZe biti:

a) sveu¢ili$ni diplomski studij ili
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudiligni studij ilj
¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili
d) preddiplomski sveudilidni studij za odgojitelja ili
¢) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno .s'!:udij nd;.;n.vnrajuéc vrste koji je ste€ena
vida struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
- poloen struéni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obavezu
polagati struéni ispit u skladu s &lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine br. br.10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22),
- najmanje pet godina radnog iskustva u preddkolskoj ustanovi na radnome mjest,
odgojitelja ili struénog suradnika, _
(2) Za ravnatelja Djegjeg vrtiéa ne moZe biti imenovana osoba za ¢iji rad u dje€jem vrtiéy
postoje zapreke iz &lanka 25. Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine,
br. 10197, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22). . _
(3) Ravnatelja imenuje Gradonadelnik grada Knina na prijedlog Upravnog vijeca Djecjeg
vrtica,
(4) Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet (5) godina, a ista osoba moZe biti ponovo
imenovana.

Clanak 68.

(1) Natjetaj za ravnatelja traje 15 dana, ako Upravno vijeée ne odlugi da traje 8 dana.
(2) Natjedaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se na mreZnim stranicama Dje&jeg vrtiéa i u
wNarodnim novinama®.
(3) Kandidati se obavje$¢uju o izboru sukladno Zakonu o ustanovama.
(4) Osoba koja je podnijela prijavu na natjetaj mo¥e pobijati tuZbom odluku o imenovanju
sukladno Zakonu o ustanovama.

Clanak 69.

Ravnatelja Djejeg vrti€a razrje$ava Gradonadelnik Grada Knina na prijedlog Upravnog
vijeéa u sluéajevima i po postupku predvidenim zakonom.

VIII. STRUCNA I DRUGA TIJELA DJECJEG VRTICA

Clanak 70.

(1) Stru¢no tijelo Djetjeg vrti¢a je Odgojiteljsko vijece.

(2) Odgojiteljsko vijeéa &ine svi odgojitelji, stru¢ni suradnici i zdravstveni djelatnici koji
ostvaruju program predkolskog odgoja u Dje&jem vrtiéu.

(3) Odgojiteljsko vijeée sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada Dje&jeg vrtiéa, prati
njegovo ostvarivanje, raspravlja i odlu€uje o struénim pitanjima rada, poti¢e i promide struéni
rad te obavlja i druge strune poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i Statutom
Djejeg vrtiéa.

Clanak 71.

(1) Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama.

(2) Odgojiteljsko vijece saziva ravnatelj, a po njegovom ovlastenju Odgojiteljsko vijece moze
sazvati i pedagog Djegjeg vrti¢a.

(3) Radom Odgojiteljskog vijeéa rukovodi ravnatel].

(4) U slu¢aju nenazo¢nosti ravnatelja, radom Odgojiteljskog vijeéa rukovodi pedagog.
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Clanak 72.

(N OdEO:;:jelljsko vu‘eéc uz poslove za koje je ovladteno zakonom:

Preg BiF kurikulum Djetjeg vrtiéa

sudeEIUJe u utvrdivanju godisnjeg plana i programa rada Dje¢jeg vrti¢a

Prali ostvarivanje godisnjeg plana i programa rada

skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada s djecom

- daje Upravnom vijeéu i ravnatelju misljenje u svezi s organizacijom rada i razvojem
djelatnosti

- raspravlja i odluduje o stru¢nim pitanjima

- potide i promite struéni rad

- predlaZe nabavu potrebite opreme i pomagala

- obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim aktima Djeéjeg vrti€a

Clanak 73.

(1) Sjednice Odgojiteljskog vijeca obvezatne su za sve odgojitelje i struéne suradnike Djeéjeg
vrtia.

(2) Odgojiteljsko vijeée moZe pravovaljano odlu¢ivati ako je na sjednici nazo¢na
natpolovi¢na veéina svih &lanova Odgojiteljskog vijeta.

(3) O radu na sjednicama Odgojiteljskog vijeca vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju ravnatelj
1 zapisnicar.

IX. RODITELJII SKRBNICI DJECE

Clanak 74.

(1) Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja djelatnosti Djetji vrti¢ suraduje s roditeljima i
skrbnicima djece.

(2) Suradnja Dje&jeg vrtiéa s roditeljima i skrbnicima djece ostvaruje se putem individualnih
razgovora, sastanaka skupine roditelja i na drugi nacin.

(3) Obveza odgojitelja, struénih suradnika, ravnatelja te drugih djelatnika Dje¢jeg vrtiéa je da
obavijesti Centar za socijalnu skrb ukoliko primijete kr3enje djetetovih prava, osobito u svim
oblicima tjelesnog i duSevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog
postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta.

Clanak 75.

Roditelji i skrbnici duzni su pratiti rad i napredovanje djece, odazvati se pozivima Djecjeg
vrtiéa i s njim suradivati.

Clanak 76.

Ostvarivanje prava i obveza roditelja ili skrbnika djece, te suradnja izmedu roditelja ili
skrbnika i Dje&jeg vrtiéa pobliZe se ureduje opéim aktom Djedjeg vrtica.
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X.  FINANCHISKO POSLOVANIE

Clanak 77,
Financijsko poslovanje Djegjeg vrti¢a obavlja s u skladu sa zakonom i drugim propigima.
Clanak 78,

(1) Djegji vrti¢ ostvaruje prihode iz proraduna Grada Knina, kao i iz drugih izvora u sklady sa
zakonom.

(2) Djegji vrtié napladuje usluge od roditelja ili skrbnika za djecu koja pohadaju Djegji vrti¢
sukladno mjerilima koje utvrduje Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a
Grada Knina.

Clanak 79.

Vodenje radunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog

poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 80.

(1) Djegji vrti¢ za svaku godinu donosi financijski plan i financijska izvje$éa.
(2) Ako se ne donese financijski plan za sljedeéu poslovnu godinu do 31. prosinca tekuée
godine, donosi se privremeni plan za razdoblje od tri mjeseca.

Clanak 81.

(1) Naredbodavatelj za izvrienje financijskog plana je ravnatelj Djegjeg vrti¢a.
(2) Radunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju sukladno ovlasti i posebnom opéem
aktu, potpisuje voditelj rafunovodstva.

Clanak 82.

Pravilnikom o radunovodstvu i financijskom poslovanju pobliZe se ureduje nacin obavljanja
ratunovodstveno-financijskih i knjigovodstvenih poslova Dje&jeg vrtica.

XI. OPCI AKTI DJECJEG VRTICA

Clanak 83.

Djegji vrtié¢ ima sljedeée opée i druge akte:

Statut,

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrtica,
Pravilnik o radu,

Pravilnik o zastiti na radu,

Pravilnik o zastiti od poZara,

Pravilnik o upisu djece
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» Pravilnik o nagip
suradnika

* Pravilazay

* Pravilnik

Ui uvjetima polaganja struénog ispita odgojitelja i struénih

Pravljanje dokumentarnim gradivom Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin
ratunovodstvu i financijskom poslovanju,

druge opée akte koje donosi Upravno vijeée, sukladno zakonu, propisu donesenim
Da temelju zakona i ovim Statutom.

Poslovnik o rady Upravnog vijeéa,

Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeéa

Clanak 84.

(1) Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje&jeg vrtiéa kojim se ureduje rad
Djetjeg vrtica u obavljanju djelatnosti kao javne sluzbe moraju biti na pogodan nadin
dostupne javnosti.

(2) Ravnatelj Djegjeg vrtiéa duZan je u roku od osam (8) dana od dana donogenja dostaviti
Gradu Kninu: Statut, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na&inu rada Dje&jeg vrti¢a i Pravilnik
o radu.

Clanak 85.

(1) Op¢i akti Djegjeg vrti¢a stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i
Djedjeg vrti¢a, a iznimno ako je to propisano opéim aktom i ako postoje za to opravdani
razlozi nakon dana objave na oglasnoj plogi.

(2) Autenti¢no tumacenje op¢ih akata daje Upravo vijeée Djedjeg vrtica.

(3) Ravnatelj ili tajnik Dje&jeg vrtiéa duZni su radniku Djegjeg vrtiéa u svezi s ostvarivanjem
traZenog prava omoguditi uvid u opée akte ili njihovu kraéu uporabu.

(4) Opé¢i akti ne mogu se iznositi izvan prostora Dje&jeg vrtiéa.

(5) Djeji vrti¢ osigurava korisnicima svojih usluga uvid u odredbe op¢ih akata koji su u svezi
s pruZanjem usluga.

(6) Pojedinatne akte kojima se ureduju pojedina prava i interesi djece, roditelja i radnika,
donose Upravno vijeée i ravnatel].

(7) Pojedina¢ni akti stupaju na snagu i izvr§avaju se nakon donosenja, osim ako je provodenje
tih akata uvjetovano kona¢nod¢u akta, nastupom odredenih ¢&injenica ili istekom odredenog
roka.

XII. RADNI ODNOSI
Clanak 86.
Radni odnosi u Djedjem vrtiéu ureduju se sukladno propisima koji ureduju podrudje
predSkolskog odgoja, podzakonskim propisima, opéim propisima o radu i pravilnikom o radu.

XIII. SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 87.

(1) Sindikalno organiziranje u Dje&jem vrtiéu je slobodno.
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(2) Djec)i vrtid je duZan osigurati uvjete za rid sindikalnog povierenika, te ostvarivanje
njegovih prava u skladu sa zakonom | Kolektivnim ugovorom

() Hhulil\{ﬂlm podruZnica moke NWFlIlll'|||l podnositi prijedioge, misljenja | primiedbe glede
ostvarivanji prava zaposlenika | zaftite th prava

(4) Ravoatel) je duZan ¢;CitusV{||i e o m:lm-wmn Fizvijestii sindikalnu podrugnicy o gvom
stajnliftu, te poduzeti druge mjere u skladu sa Zakonom i Kolektivaim ugovarom

XIV. JAVNOST RADA

Clanak 88,

(1) Rad Dje¢jeg vrtica je javan, ,

(2) Objavljivanjem Statuta i opéih akata o uvjetima i natinu rada Djeéjeg vrtica kao JVe
sluzbe na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Djeéjeg vrti¢a, kao i davanjem informacija ne
mreZnim stranicama Djejeg vrtiéa i u sredstvima javnog priopéavanja, upoznaje se javnost |
roditelji odnosno skrbnici djece, gradani i druge pravne osobe s organizacijom rada Djetjeg
vrtiéa, uvjetima i nadinom ostvarivanja programa rada Djejeg vrti¢a, cijenama usluga
Djetjeg vrtida te radom Djedjeg vrti¢a kao javne ustanove.

(3) Djetji vrti¢ je duan na svojim mreZnim stranicama objaviti podatke o uvjetima i naéinu
pruZanja usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

Clanak 89.

(1) Vrtié je duZan u zakonskom propisanom roku dati svakom korisniku na njegov zahtjev
informaciju o uvjetima i nadinu pruZanja svojih usluga i obavljanju poslova iz svoje
djelatnosti, te potrebne podatke i upute za ostvarivanje prava i obveza korisnika.

(2) Vrti¢ je duzan u zakonskom propisanom roku osigurati svakoj domacoj ili stranoj fizickoj
ili pravnoj osobi, na njihov zahtjev, pristup informacijama o obavljanju svoje djelatnosti i
omoguciti im uvid u odgovarajuéu evidenciju,

(3) Vrti€ ée uskratiti davanje informacija odnosno uvid u dokumentaciju, ako je ona zakonom
ili na osnovi kriterija utvrdenih zakonom progladena kao drZavna, vojna, sluzbena, poslovna
ili profesionalna tajna, te kad se odnosi na osobne podatke fizi¢kih osoba zadtiéene zakonom.

Clanak 90.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djedjeg vrtica
sredstvima javnog priopavanja i drugim pravnim osobama, moZe dati samo ravnatel;j ili
zaposlenik Djecjeg vrtiéa kojega ravnatelj za to ovlasti, te predsjednik Upravnog vijeéa.

XV. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 91.

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje ravnatelj i predsjednik Upravnog vijeéa
proglasi poslovnom tajnom, podatci koje nadleZno tijelo kao povjerljive priopéi Dje&jem
vrtiéu podatci sadrZani u molbama, zahtjevima i prijedlozima roditelja i skrbnika te drugih
gradana i pravnih osoba upuéenih Dje¢jem vrtiéu, podatci sadrZani u prilozima uz molbe,
zahtjeve i prijedloge roditelja i skrbnika te drugih gradana i pravnih osoba upucenih Dje&jem
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vrticu, ,pOdE;;(.“ .utvrder:n U postupku zadtite dostojanstva radnika, podatci o poslovnim
rezult_atlm‘:l j‘c(}j-eg vrtica, podatci o djeci upisanoj u Djegji vrti¢ koji su socijalno-moralne
naraVl, PO atel 1 isprave koji su odredeni kao poslovna tajna zakonom ili drugim propisima,
mjere 1 natin postupanja u sludaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose
na obranu, plan fizieke i tehnicke zadtite zaposlenika i imovine Djeéjeg vrtica i druge isprave i

ic;ﬂi(: Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Dje¢jeg vrti¢a i Grada

Clanak 92.

(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duZni su éuvati svi zaposlenici
Djetjeg vrti¢a bez obzira na koji su nadin saznali za te podatke i isprave.

(2) Obveza &uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Dje¢jem

vrtiéu.

(3) Obveza &uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u postupku pred sudom
ili upravnim tijelom

Clanak 93.
Podaci i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na oevid
tijelima ovladtenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

Clanak 94.
Profesionalnom tajnom se smatra: ono $to odgojitelji, struéni suradnici i drugi zaposlenici
Djegjeg vrtiéa saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, a &ije bi izno3enje u javnost
moglo nanijeti bitnu $tetu djeci, njihovim roditeljima ili skrbnicima.

Clanak 95.

O &uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovlastena osoba.
XVL. NADZOR

Clanak 96.

(1) Nadzor nad radom Dje&jeg vrtiéa provode ovlatena tijela drzavne uprave i ovlastene
javne ustanove u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

(2) U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijeée i drugi zaposlenici Djecjeg vrti¢a

duzni su suradivati s ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVIL. ZASTITA OKOLISA

Clanak 97.

(1) Zaposlenici Dje¢jeg vrtiéa imaju pravo i duznost da u sklopu svojih poslova i zadaca
poduzimaju mjere zatite i unapredenja okoli3a.
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(2) O djelatnostima koje ugrofavaju okolid svaki zaposlenik je duzan upozoriti ravnatelja 1
Upravno vijece.

(3) Zaposlenik moZe odbiti izvrdenje poslova i zadada kojima se nanosi nenadoknadiva §teta
okolisu.

Clanak 98,

Diedji vrtié¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa naroditu pozornost posvetuje odgoju
djece glede Suvanja i zadtite Covjekovog okolisa.

Clanak 99.

(1) Djeji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima drzavne
uprave i lokalne samouprave na svom podrugju, te drugim pravnim osobama djeluje u cilju
oplemenjivanja radnog prostora i okoli3a Djejeg vrtica.

(2) Program rada Dje&jeg vrtiéa o provedbi zadtite okolisa sastavni je dio godidnjeg plana i
programa rada Dje¢jeg vrtica.

XVIII.OBRANA

Clanak 100.

U skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona Djegji vrtié je duZan osigurati
uvjete za rad u ratnim uvjetima, u uvjetima neposredne ugroZenosti neovisnosti i
jedinstvenosti Republike Hrvatske i u drugim izvanrednim okolnostima.

XIX. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 101.

(1) Osobni podaci fizi¢kih osoba mogu se u Dje¢jem vrti€u prikupljati u svrhu s kojom je
ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se dalje
obradivati samo u svrhu za koju su prikupljeni, odnosno u svrhu koja je podudarna sa svrhom
prikupljanja.

(2) U Dje&jem vrtiéu se mogu obradivati osobni podatci samo uz uvjete odredene zakonom i
drugim propisima.

(3) Osobni podatci moraju se obradivati zakonito i po3teno.

Clanak 102.

(1) Osobni podatci smiju se u Dje¢jem vrtiéu prikupljati i dalje obradivati:
- u sludajevima odredenim zakonom
- uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitanik dao privolu
- u svrhu izvr$avanja zakonskih obveza Djecjeg vrti¢a
- u svrhu sklapanja i izvr§enja ugovora u kojem je ispitanik stranka
- u svrhu zastite Zivota ili tjelesnog integriteta ispitanika ili druge osobe u slugaju kada
ispitanik fizi¢ki ili pravno nije u moguénosti dati svoj pristanak
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- ;aktﬂ Je Ob?da'podataka_m{ina radi ispunjenja zadataka koji se izvravaju u javnom
interesu 1l u 1zvravanju javnih ovlasti Djedjeg vrtiéa ili treée strane kojoj se podatci
dostavljaju y

Iilrke(;; éle obrada podataka prijeko potrebna u svrhu zakonitog interesa Dje¢jeg vrti¢a ili
_strane kojoj se podatci otkrivaju, osim ako prevladavaju interesi zadtite temeljnih
prava i sloboda ispitanika

- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke
(2) Osobni podatci koji se odnose na djecu i druge malodobne osobe mogu se prikupljati i
obradivati u skladu sa zakonom uz posebne propisane mjere zadtite.
(3) l}(Zsobmﬁ: podatke mogu u Dje&jem vrtiéu prikupljati i obradivati samo za to ovlatene
osobe.
(4) Ravnatelj moZe ugovorom pojedine poslove u svezi s obradom osobnih podataka povijeriti
drugoj pravnoj ili fizi¢koj osobi.
Clanak 103,

(1) U Djetjem vrtiéu je zabranjeno prikupljati i dalje obradivati osobne podatke koji se
odnose na rasno ili etni¢ko podrijetlo, polititka stajalita, vjerska i druga uvjerenja, sindikalno
&lanstvo, zdravlje. Zdravlje i spolni Zivot i osobne podatke o kaznenom i prekrSajnom
postupku.
(2) Iznimno podatci iz stavka 1. ovog €lanka mogu se prikupljati i dalje obradivati:
- uz privolu ispitanika
- kada je prikupljanje i obrada podataka potrebna radi izvrSavanja prava i obveza koje
Djegji vrtié ima prema posebnim procesima
- kada je obrada prijeko potrebna radi zastite Zivota ili tjelesnog integriteta ispitanika i
druge osobe kada ispitanik zbog fizikih ili pravnih razloga nije u moguénosti dati
svoju privolu
- kada se obrada provodi u okviru djelatnosti Dje&jeg vrti¢a pod uvjetom da se obrada
odnosi izrijekom na djecu i radnike Dje&jeg vrtica i da podatci ne budu otkriveni treoj
strani bez pristanka ispitanika
- kada je obrada podataka potrebna uspostave ostvarenja ili zaStite potraZivanja
propisanih
zakonom
- kada je ispitanik objavio osobne podatke
(3) U sludajevima iz stavka 1. ovog &lanka obrada podataka mora biti posebno oznacena i
zaSticena.

Clanak 104.

U Dje&jem vrtiéu uspostavlja se i vodi evidencija zbirke osobnih podataka koja sadrZi:

- naziv zbirke

- naziv i sjediste Djeéjeg vrti¢a

- svrhu obrade

- pravni temelj uspostave zbirke podataka

- kategoriju osoba na koje se podaci odnose

- vrstu podataka sadrZanih u zbirci podataka

- nadin prikupljanja i uvanja podataka

- vremensko razdoblje &uvanja i uporabe podataka

- 0sobno ime odnosno naziv primatelja zbirke, njegovu adresu odnosno sjediste

- naznaku unogenja ili izno$enja podataka iz Republike Hrvatske s naznakom drZave
odnosno inozemnog primatelja podataka te propisane svrhe i pisanim pristankom osobe na
koju se podatci odnose naznaku poduzetih mjera zastite osobnih podataka.
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Clanak 108,

(1) Sukladno Opéoj uredbi o zadtiti podataka 2016/679 ravnatelj je ovladten pisano imenovati
sluzbenika za zadtitu podataka,
(2) Sluzbenik za zadtitu podataka iz stavka 1. ovog ¢lanka:

- skrbi 0 zakonitosti obrade osobnih podataka

- upozorava tijela i radnike Djec¢jeg vrtica na primjenu propisa o zadtiti osobnih

podataka u
sludajevima planiranja i radnji koje mogu utjecati na privatnost i zadtitu osobnih
podataka
- upoznaje sve koji obraduju osobne podatke s njihovim zakonskim obvezama kod
zastite

osobnih podataka
- skrbi o evidenciji zbirke osobnih podataka i obvezama Dje¢jeg vrtiéa prema Agenciji
za
zadtitu osobnih podataka
- izraduje metodolodke preporuke za zadtitu osobnih podataka
- daje savjete u svezi s uspostavom novih zbirki osobnih podataka
- daje miljenje smatra li se pojedini skup osobnih podataka zbirkom osobnih podataka
- prati primjenu organizacijskih i tehnitkih mjera za zadtitu osobnih podataka te
predlaze
poboljsanje tih mjera
- daje prijedloge i preporuke za unapredenje zastite osobnih podataka
(3) Ravnatelj ne moZe imenovati sluZbenika za zadtitu podataka protiv kojeg se vodi postupak
zbog povrede radne obveze, kojemu je izreteno upozorenje zbog povrede radne obveze ili
kojemu je izretena mjera zbog povrede etitkog kodeksa i drugih pravila ponaanja donesenih
u Djegjem vrtidu.
(4) O imenovanom radniku iz stavka 1. ovog €lanka ravnatelj treba izvijestiti Agenciju za
zastitu osobnih podataka u roku od mjesec dana od dana imenovanja

Clanak 106.

(1) Djegji vrti¢ e dati osobne podatke na koritenje drugim primateljima samo na temelju
njihovog pismenog zahtjeva kada je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru zakonom
utvrdene djelatnosti primatelja.

(2) Pisani zahtjev iz stavka 1. ovog &lanka mora sadrZavati svrhu i pravni temelj za koristenje
osobnih podataka te vrstu osobnih podataka koji se traZe.

(3) O zahtjevu za koristenje osobnih podataka prema stavku 1. ovog ¢lanka odluéuje radnik iz
¢lanka 105. ovog Statuta.

XX. OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 107.

Djegji vrti¢ ée omoguéiti pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaZe ili koje
nadzire:
- pravodobnim objavljivanjem na svojim mreZnim stranicama na primjeren i dostupan
na¢in opéih akata i odluka te informacija o svom radu i poslovanju
- davanjem informacija korisniku koji je podnio zahtjev na jedan od sljede¢ih nacina:

24



* neposredno davanjem informacije

davanje inf “
Ormacije pisanim
* uvidomy p putem

- nadrugi nagin pr

_I:Smcna 1 preslikom pismena koje sadri trazenu informaciju
ikladan za ostvarivanje prava na pristup informaciji.

Clanak 108.

(1) Djeyji vrl?é omogutit ¢e pristup informaciji korisniku na temelju njegovog pisanog ili
usmenog zahtjeva.
(2) Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeno, o tome ée se nadiniti zapisnik, a kada je

l;?l@m;sen telefonski ili preko drugog komunikacijskog uredaja, nadinit ée se sluzbena
1ljeska.

Clanak 109.

(1) Na temelju usmenog ili pisanog zahtjeva korisniku ée se omoguéiti pristup informaciji
najkasnije u roku od 15 dana od dana podno3enja zahtjeva.
(2) Djedji vrti¢ e odbiti zahtjev korisnika:
- usludajevima propisanim zakonom
- ako Djedji vrti¢ ne posjeduje, ne raspolaZe, ne nadzire ili nema saznanja o traZenoj
informaciji
- ako nema moguénost za dopunu ili ispravak dane informacije
- ako se traZi informacija koja nema obiljeZje informacije propisane Zakonom o pravu
na
pristup informacijama.
(3) O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ovog ¢lanka odluéuje se rjeSenjem.
(4) Protiv rje3enja iz stavka 1. ovog &lanka korisnik moZe izjaviti Zalbu u roku od 15 dana od
dana dostave rjesenja.
Clanak 110.

(1) Ravnatelj je ovlasten odrediti radnika Djegjeg vrtia kao posebnu sluzbenu osobu
mjerodavnu za rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama.
(2) Radnik iz stavka 1. ovog €lanka:
- rje$ava pojedinalne zahtjeve za ostvarivanje prava na pristup informacijama
- unapreduje natin obrade, klasificiranja, &uvanja i objavljivanja informacija sadrZanih
u
sluzbenim ispravama koje se odnose na radi i djelatnost Dje¢jeg vrti¢a
- osigurava neophodnu pomoé podnositeljima zahtjeva u svezi s ostvarivanjem prava na
pristup informacijama

Clanak 111,

(1) U Dje&jem vrtitu se ustrojava katalog informacija.
(2) Katalog informacija sadr#i sustavi pregled informacija s opisom sadrZaja, namjenom,
natinom davanja i vremenom ostvarivanja prava na pristup informacijama.
(3) Katalog informacija ustrojava ravnatelj posebnom odlukom.
(4) Za radnje i mjere potrebne za uredno vodenje kataloga ovlasten je radnik iz ¢lanka 110.
ovog Statuta.

Clanak 112.

(1) Kod davanja informacija Dje&ji vrtié korisnicima ne napladuje upravne pristojbe ve¢ samo
nadoknadu stvarnih troskova.
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(2) Visinu troskova iz stavka 1. ovog &lanka utvrduje Upravno vijeée kod donogenja
financijskog plana.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Teksta Statuta Djedjeg vrtiéa CVRCAK Knin
KLASA: 012-03-01/19-01/1, URBROJ: 2182/10-13/01-19-1 od 11. sije¢nja 2019. godine
donesen na 28. sjednici Upravnog vijeéa Djetjeg vrtiéa CVRCAK Knin

Clanak 113.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Dje&jeg vrtiéa CVRCAK Knin,
KLASA: 012-03-01/15-06/1, URBROJ: 2182/10-13/06-15-1 od 22. sije¢nja 2015. godine,
KLASA: 012-03-01/18-06/1, URBROJ:2182-10-13/06-18-1 od 15. sije¢nja 2018. godine,
KLASA: 012-03-01/18-06/7, URBROJ:2182-10-13/06-18-1 od 16. travnja 2018. godine i
KLASA: 012-03-01/18-06/8, URBROJ:2182-10-13/06-18-1 od 17. svibnja 2018. godine -
proc¢idéeni tekst.

Clanak 114.

(1) Opéi akti Ustanove uskladit ée se s odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od dana
njegova stupanja na snagu.

(2) Do donoSenja akata u smislu stavka 1. ovog &lanka, ostaju na snazi postojeéi opéi akti
Djegjeg vrti¢a, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 115.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Ustanove

(Napomena: Tekst Statuta Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin stupio na snagu 22, sije¢nja
2019. godine)

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Izmjena Statuta Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin
KLASA: 011-04/22-02/1, URBROJ: 2182-10-13-02-22-3 od 26. srpnja 2022. godine
donesenih na 14. sjednici Upravnog vijeéa Dje€jeg vrtiéa CVRCAK Knin

Clanak 31.

Ove izmjene i dopune Statuta Dje¢jeg vrtiéa CVRCAK Knin stupaju na snagu dan nakon
dana objave na oglasnoj plo&i Dje&jeg vrtiéa CVRCAK Kanin.

(Napomena: Tekst Izmjena i dopuna Statuta Dje¢jeg vrtiéa CVRCAK Knin stupio na
snagu 27. srpnja 2022. godine)

KLASA: 011-04/22-02/2
URBROJ: 2182-10-13-02-22-1
Knin, 08. studenog 2022. godine




Statut Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin, KLASA: 011-04/22-02/2, URBROJ: 2182-10-13-02-22-1 -
proCi&ceni tekst objavljen na oglasnoj ploi dana 10. studenog 2022. godine




