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Dje&ji vrti¢ CVRCAK Knin
Jelenina 3

OIB: 84605892507

Klasa: 112-02-01/18-06/40
Urbroj: 2182/10-13/06-18-01
Knin, 02. koloveza 2018. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®,

br.10/97, 107/07, 94/13), Upravno vijece na sjednici odrzanoj 02. kolovoza 2018. godine donosi

ODLUKU
o raspisivanju javnog natjecaja

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

1. Spremacica, puno radno vrijeme — na odredeno, u najduljem trajanju do 31. kolovoza 2019.
godine - 2 izvrSitelj/ica

Uvjeti za radno mjesto:

Uvjeti za radno mjesto su prema &lancima 24., 25., i 26. Zakon o predskolskom odgoju i

obrazovanju (,,Narodne novine®, br.10/97, 107/07, 94/13), ¢lanku 8. Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme
struénih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (,Narodne
novine*, br. 133/97) te Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djeéjeg vrtita CVRCAK

Knin.

U prijavi na javni natjeaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i

prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona) i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Kandidati uz prijavu na natjecaj trebaju priloZiti:

AW

Zivotopis

Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica) - izvornik ili preslika

Dokaz o steenoj struénoj spremi (svjedodzba) — izvornik ili preslika

Dokaz o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno €lanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®, broj 10/97, 107/07, 94/13), ne starije
od 6 mjeseci, izvornik

a) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (&lanak 25. stavak
2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®, broj 10/97, 107/07,
94/13),

b) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (Clanak 25.
stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine“, broj 10/97,
107/07, 94/13),

Uvjerenje o utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta — ne
starije od 1 mjeseca, izvornik

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, uz prijavu na natjecaj duZan je,

osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i svu potrebnu dokumentaciju prema
posebnom Zakonu.




Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanova njihove obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17), duZan je uz prijavu
na natjecaj osim dokaza o ispunjenju uvjeta iz natjecaja priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
103. citiranog Zakona, a koji se mogu naci na poveznici
https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/Popis%20do
kaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju.pdf

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

e Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od
dana objave natjetaja na adresu:
Dje&ji vrtié CVRCAK Knin
Jelenina 3

22 300 Knin
s naznakom ,,za natje¢aj za radnom mjesto spremacice na odredeno®

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima provedenog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisanim putem u zakonskom
roku.

Datum objave natjecaja je 03. 08. 2018. godine.

Predsjednica Upravnog vijeta
Djedjeg vrtica CVRCAK Knin
Tanja Vujasinovié¢
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