Djegji vrti¢ CVRCAK Knin
Jelenina 3

OIB: 84605892507

KLASA: 112-03-01/20-06/82
URBROJ: 2182/10-13/06-20-1
Knin, 09. prosinca 2020. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®,
br.10/97, 107/07, 94/13) te &lanka 60. Statuta Dje&jeg vrtiéa CVRCAK Knin, Upravno vijece na 61.
sjednici odrzanoj 08. prosinca 2020. godine donosi

ODLUKU
o raspisivanju natje¢aja
za radno mjesto

Odgojitelj, puno radno vrijeme — na odredeno, zamjena privremeno odsutnog radnika, 2
izvriitelja

Osim op¢ih uvjeta (punoljetnost i hrvatsko drzavljanstvo), osobe koje se prijavljuju na natjecaj
moraju ispunjavati i posebne uvjete prema &lancima 24., 25., i 26. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine br.10/97, 107/07, 94/13), Pravilnika o vrsti struéne spreme strucnih
djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u djedjem vrtiéu (Narodne novine br.
133/97) te Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje&jeg vrtiéa CVRCAK Knin:

- magistar struke ili struéni specijalist u djelatnosti predskolskog odgoja

- struéni prvostupnik predikolskog odgoja

- polozen struéni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova

- ispunjavati uvjete iz ¢lanka 25. Zakonu o pred$kolskom odgoju i obrazovanju

Uvjet struénog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla vi3u struénu spremu traZene struke.

Osobe koje su nakon 08. listopada 1991. godine stekle inozemnu obrazovnu kvalifikaciju izvan
Republike Hrvatske, duzne su u prijavi priloziti rje$enje visokog u&ilidta o priznavanju potpune
istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju potpune istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i
diploma (Narodne novine br.57/1996, 21/2000, 158/2003) ili rjeSenje Agencije za znanosti i visoko
obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br. 158/03, 198/03, 138/06, 45/11) te
u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne
novine br. 82/15, 70/19, 47/20), rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju poloZen drzavni struéni ispit uz obvezu da isti poloze u
roku od godine dana od dana zasnivanja radnog odnosa.

Na natje¢aj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Radni odnos u Djegjem vrtiéu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz &lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju.

U prijavi na javni natjeaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona) te naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.



Kandidati uz prijavu na natjecaj trebaju priloZiti sljedeée isprave:

Zivotopis

Presliku dokaza o hrvatskom drZavljanstvu (domovnica)

Presliku dokaza o ste¢enoj struénoj spremi (diploma)

Elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO

Presliku dokaza o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno &lanku 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®, broj 10/97, 107/07, 94/13),
ne starije od 6 mjeseci

a) potvrda nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (&lanak 25. stavak
2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju)

b) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (&lanak 25. stavak
4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju).

Izabrani kandidat ¢e u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu, dostaviti uvjerenje
0 utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova odgojitelja izdano od strane medicine rada
te izvornike svih drugih dokaza o ispunjenju formalnih uvjeta iz natje¢aja. Nedostavljanje traZenih
isprava smatra se odustankom od prijave na navedeno mijesto, a prije izbora kandidata bit ée predoéen
izvornik ili ovjerena preslika.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, uz prijavu na natjedaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju prema posebnom
Zakonu.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jjednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihove obitelji (,Narodne novine® broj 121/17), duzan je uz prijavu na
natjecaj osim dokaza o ispunjenju uvjeta iz natjedaja priloZiti i sve potrebne dokaze iz &lanka 103.
citiranog Zakona, a koji se mogu naéi na poveznici

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/Popis%20do
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju.pdf

* Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od
dana objave natje¢aja na adresu:

Djeéji vrti¢ CVRCAK Knin

Jelenina 3

22 300 Knin

s naznakom ,,za natjec¢aj za radno mjesto odgojitelj na odredeno, zamjena
privremeno odsutnog radnika“

Nepravovremene i nepotpune prijave nee se razmatrati.

O rezultatima provedenog natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni pisanim putem u zakonskom
roku. vy

Prijavom na natjedaj kandidati daju privolu Dje&jem vrtiéu CVRCAK Kni.n za prlkaljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjedaj te dokumentaciji dgstavl;enm s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu na dostavu obavijesti o rezultatima nat_]eéa:]?.kqa se dosta\flja. svim
kandidatima, na Hrvatski zavod za zapo§ljavanje i objavljuje na oglasnoj oploéi i internet stranci Dje¢jeg
vrtica.



Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natjedaj.
Kandidat moze u svako doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade i obja$njenja odustati od
dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka.

Opoziv privole moZe se podnijeti iskljugivo putem poste na adresu Djeé&jeg vrtica CVRCAK
Knin.

Javni natjedaj bit ¢e objavljen na oglasnim plo¢ama i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje (www.hzz.hr) i oglasnoj plogi Djegjeg vrtiéa CVRCAK Knin.

Datum objave natjecaja je 10. prosinca 2020. godine.




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE Obrazac PR

ime i prezime Ankica Bre&ié
Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon 022/660-045
e-mail ankica.brecic(@gmail.com
POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:
Nacin zaprimanja PR-a: Cosobno Otelefonom Ofaxom Oe-mailom Odrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:* Djeg&ji vrtié CVRCAK Knin
Adresa:* Jelenina 3, 22 300 Knin

/JETI RADNOG MJESTA
Mjesto rada (naselje):* __Knin

Kontakt osoba:* Mara Barié, ravnateljica na jednom mjestu O terenski rad
s il** w
\ENQ"';Q& a:i‘;?ami_ldm:%fhr'hr SMIESTAJ* NAKNADA ZA PRIJEVOZ*
Telefon:* _ 022/663-720 Mobitel:* 091/223-4003 X nema smjestaja O bez naknade
Matiéni broj/OIB:* _84605892507 O grupni smjestaj [0 djelomiéna naknada
Djelatnost: Predskolsko obrazovanje O samacki smjestaj ™ cijela naknada
[J obiteljski stan
2. PODACI O RADNOM MIESTU PREDVIDENA PLACA KN (netto)
Naziv RM: * Odgoyjitelj z
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)* RADNO VRIJEME
Rad s djecom X puno radno vrijeme
Razina obrazovanja:* V§S-VSS [J nepuno radno vrijeme - sati tjiedno

Obrazovni program:
POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

RASPORED RADNOG VREMENA
[ prijepodne [ poslijepodne [J dvokratno

Strani jezici: O noénirad (X 2 smjene O 3 smjene
Razina: A1 (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa) O rad vikendom i praznikom
razumijevanie R
govor 5. UVIETI NATJECAJA*
pisanje Natjecaj vrijedi* od __10.12.  do _18.12.2020.g.
Broj traZenih radnika:* ____ 2

Informaticka znanja:

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

[0 osobni dolazak na adresu:
Vozacki ispit O telefonski na broj: . _
kategorija JAOBOCODOEOF ¥ pisana zamolba na adresu: _Jelenina 3, 22 300 Knin
: [J kontakt na e — mail:

[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

Strucni ispit i druga znanja:

0 posao trazi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci [ nije vazno G § ot S i

godina 1 O bez radnog iskustva [X] strucni odabir savjetnika za zaposljavanje
Broj kandidata za uzZi izbor: _12

3. VRSTA ZAPOSLENJA* [ upucivanje kandidata iz drugih Zupanija

Neodredeno [J psihologijska selekcija kandidata

O upranjeni poslovi [J osobni odabir poslodavca

[.J novootvoreni poslovi

OGLASAVANIE
Odredeno S R L st W
) setonski O] povedan opseg posla Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a , Burza rada
X zamijen tvi i i
E]I reiztjngra 0 novootvoreni poslovi [ objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
O s X objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)
stalo

X prijenos natje¢aja drugim ogladivacima izvan HZZ-a

R SRS P O prijenos natjeéaja na europski portal EURES

O drugi oblici rada

[ privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
[J pripravnik

[ Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

*obvezno polje unosa
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